诉讼法教研室教师授课守则
1.教师承担理论课教学和实习课教学任务，必须熟悉教学周历、课程表，按教学大纲和教材的基本要求，认真备课。讲师、助教须编写规范的教案(讲稿)，教授、副教授可编写讲课提纲；首次承担教学任务或讲授新内容的教师，必须在教研室内进行试讲，试讲通过后方可正式授课。 

2.教师必须为人师表，重视仪表形象，衣着整洁，修饰适度。 

3.授课教师必须携带教材、教案(提纲)、学生名册和必要的教具；带实习教师必须携带教材、教案和学生名册。 

4.教师首次与学生见面，必须向学生介绍姓名、办公地点及所承担的教学任务。课始、课终学生起立，教师要行鞠躬答礼。

5.授课教师在教学过程中，必须加强德育观念，教书育人，遵循思想性、科学性与艺术性融为一体的教学原则。授课教师教学时必须随时注意学生动态，既管教又管学。

6.授课教师必须严肃管理教学现场纪律，不允许学生带食物、穿拖鞋或背心进教室，确保良好秩序。教师必须掌握学生的出席情况，对迟到、早退、旷课及有其他违纪行为的学生应予以批评教育，必要时通过教研室通报到系办公室。 

7.教师必须以身作则，模范遵守学院有关的规章制度。授课教师必须遵守教学时间，按时上下课，不擅离职守，除遇特殊情况外，不漏课，不串课，不停课，不找他人代课；因故(事或病)不能如期上课，须按规定报请主管部门安排好上课教师。 

8.授课教师在教学过程中出现教学差错或教学事故，应主动向主管部门如实报告情况。
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